ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAOQ PEDRO DA CIPA
ADMINISTRACAO 2025 A 2028

VETO AO PROJETO DE LEI N° 006/2025

Veto ao Projeto Legislativo n® 006/2023,
o qual “Instivi o Programa de
Reconhecimento por Mérito Educacional
no ambito do Municipio de S4o Pedro da
Cipa-MT e autoriza, mediante lei
especifica, a concessdo de gratificagdo aos
profissionais da rede ptblica municipal de
educagiio em decorréncia de premiagdes
estaduais ou federais™.

Exmo. Senhor Presidente,

Em conformidade com o disposto no art. 64, §1° da Lei Orgénica do Municipio,
apresento VETO TOTAL ao Projeto de Lei n® 006/2025, de autoria do Vercador
Jefferson Souza Silva, pelos fundamentos que passo a expor.

I - DA TEMPESTIVIDADE
Nos termos do art. 64, §1°, da Lei Orgénica Municipal:

“§ 1° - Se o Prefeito julgar o projeto, no todo ou em parte,
inconstitucional, ou contrario ao interesse pablico, veta-lo-a total
ou parcialmente, no prazo de 15 (quinze) dias Gteis, contados da
data de recebimento, € comunicard, dentro de quarenta e oito
horas, ao presidente da Cé&mara, os motivos de veto.”

Tendo o projeto sido protocolado no Poder Executivo em 13/05/2025, o presente veto €
tempestivo, observado o prazo legal de 15 (quinze) dias teis, cujo termo final recai em
03/06/2025.

11 - RAZOES E JUSTIFICATIVAS DO VETO
Embora se reconhega a boa inten¢éio do nobre autor da proposta, que busca valorizar 0s
profissionais da educagfio da rede municipal de ensino, a proposi¢do contida no Projeto
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de Lei n” 006/2025 revela-se. neste momento, contraria ao interesse pablico, pelas razoes
que se seguem.

O projeto estabelece a criagdo de um programa de reconhecimento mediante gratificagdo
pecuniaria, ainda que dependente de regulamentagdo posterior. A previsio de pagamentos
com recursos publicos, mesmo que condicionada, implica potenciais compromissos
financeiros futuros que impactam o planejamento e a execugdo das politicas pablicas
municipais.

Considerando o atual contexto de necessidade de austeridade e racionalizacio dos
recursos publicos, a implementagdo de novos programas com potencial repercussao fiscal
exige andlise rigorosa de prioridades, planejamento or¢amentirio e capacidade de
execugdo. Iniciativas meritorias, como a valorizagdo de profissionais premiados, devem
estar condicionadas a real e comprovada viabilidade financeira e orgamentéria, o que nio
se evidencia na presente proposi¢ao.

Aleém disso, qualquer proposta que implique gratificagdo ou pagamento adicional deve
ser amplamente debatida com os setores administrativos responsaveis pela educagio,
planejamento, finangas e gestdo de pessoal. considerando o impacto sobre o equilibrio
das contas puablicas e a necessidade de isonomia entre os servidores da mesma carreira.
Por essas razdes, e diante da auséncia de planejamento prévio e analise de viabilidade, a
proposta mostra-se inoportuna a luz do interesse piiblico municipal neste momento, o que
Justifica o presente veto.

Il - CONCLUSAO

A vista do exposto, submeto a elevada apreciagdo dos senhores membros da Céamara
Municipal o veto total ao Projeto de Lei n® 006/2025, por se revelar contrario ao interesse
publico, nos termos do art. 64, §1°, da Lei Orgénica Municipal.

Reitero que a proposigdo serd acolhida como importante sugestio legislativa, que podera
ser considerada em momento oportuno pelo Poder Executivo. com observancia das
condigdes orcamentarias ¢ administrativas necessarias.

Atenciosamente,

Gabinete do Prefeito. Edificio Sede do Poder Executivo. em Sio Pedro da Cipa—

MT, aos 03 dias do més de junho de 2024,
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